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ACUERDO 28 DE 2017

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 43 DE 2007 Y SE ACTUALIZA EL
SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN

El Concejo Municipal de Medellin, en uso de sus atribuciones
legales y en especial las conferidas por los articulos 103, 311,
313, 318, 339, 340y 342 de la Constitucion Politica de 1991;
la Leyes 131, 134, 136 y 152 de 1994, |a Ley 388 de 1997,
Ley 489 de 1998, Ley 617 de 2000, la Ley 1551 de 2012,
Ley 1757 de 2015; el Estatuto Organico del Presupuesto
Nacional -Decreto 111 de 1996 y el Estatuto Organico del
Presupuesto del Municipio de Medellin -Decreto 006 de 1998.

ACUERDA
CAPITULO |
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

ARTICULO 1. OBJETO DEL ACUERDO. Modificar el
Acuerdo 43 de 2007 y actualizar el Sistema Municipal de
Planeacion, adecuandolo a las normas nacionales que

ARTICULO 3. OBJETIVOS DEL SISTEMA MUNICIPAL
DE PLANEACION.

e Contribuir al logro de los fines del Estado Social de
Derecho a través de la planeacion participativa.

e Promover las relaciones Estado — sociedad para contribuir
al fortalecimiento de la gobernabilidad.

e Definir las autoridades e instancias y sus competencias
en el Sistema.

Sisterna Municipal de Planeacion
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regulan la planeacion, el presupuesto participativo y a la
modernizacion de la estructura administrativa; estableciendo
las normas para la elaboracién, aprobacién, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y control de los instrumentos del
Sistema.

ARTICULO 2. DEFINICION SISTEMA MUNICIPAL DE
PLANEACION. Es el conjunto de autoridades, instancias,
actores, procesos e instrumentos de planeacioén y gestion,
de organismos y modalidades de ejecucion, administracion
y control; asi como de procedimientos de seguimiento y
evaluacion, informacién y formacion, que interactuan de
manera articulada, integral y coordinada en el tiempo y en
diferentes escalas, para el logro de contextos decisionales,
institucionales y de participacion que profundicen la
democracia y promuevan el desarrollo equitativo en el
marco de la mision institucional del Municipio de Medellin.

e |dentificar los instrumentos de la planeacion, su naturaleza
y alcance.

e Integrar lo local con lo municipal, regional y nacional.

e Articular la planeacién sectorial con los enfoques
poblacionales y el presupuesto participativo con los
planes de desarrollo local.

e Articular en el marco de la planeacion del desarrollo la
planeacion sectorial y sobre todo los planes de desarrollo
local.
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e Establecer los mecanismos, instrumentos y recursos
para estructurar, viabilizar y priorizar las iniciativas de
la planeacion local y las iniciativas ciudadanas.

ARTICULO 4. PRINCIPIOS GENERALES. Las actuaciones
de las autoridades e instancia municipales, en desarrollo de
sus competencias en materia de planeacion se regiran por
los siguientes principios establecidos en la Ley 152 de 1994:

° Autonomia

° Ordenacion de competencias
° Coordinacion

° Consistencia

° Prioridad del gasto publico social
° Continuidad

° Participacion

° Sustentabilidad ambiental

° Concurrencia

° Subsidiaridad

° Complementariedad

° Desarrollo equitativo

° Proceso de Planeacion

° Eficiencia

° Viabilidad

° Coherencia

PARAGRAFO. Ademas de estos principios el Sistema
Municipal de Planeacién incorpora los atributos del derecho
a la participacion establecidos en el articulo 109 de la Ley
1757 de 2015; disponibilidad, acceso, calidad, y permanencia,
a través del didlogo social, establecido en el articulo 111 de
la misma Ley.

ARTICULO 5. GARANTIA DEL DERECHO A LA
PARTICIPACION EN EL MARCO DEL SISTEMA MUNICIPAL
DE PLANEACION. Teniendo en cuenta la Constitucién
Politica, la Ley 152 de 1994, la Ley 388 de 1997 y la Ley
1757 de 2015 y demas normas que las complementen,
modifiquen o adicionen, la participacién democratica en la
planeacién, debera cumplir con todos los principios y normas
establecidas en este contexto, y la Administracion Municipal
tiene el deber de garantizar la participacion ciudadana en
los temas de planeacion del desarrollo en todas sus fases,
ademas, de cumplir con todos los deberes definidos en los
literales del articulo 104 de la Ley Estatutaria 1757 de 2015.

Para este efecto promovera, protegera, acompanara,
respetara, implementara instancias de participacion formales
e informales, tanto de oferta institucional como de iniciativa
ciudadana, tomando en consideracion sus discusiones;

protegera a sus promotores y blindara los ejercicios de
participacion de injerencias ilegales; garantizara en todo caso
una amplia, democratica, participativa, incluyente y cumplida
convocatoria y propendera por la realizacién de procesos
deliberativos amplios, haciendo un acompafiamiento técnico,
tratando de cualificar los debates ciudadanos y cumpliendo
los compromisos adquiridos en desarrollo de las instancias
de participacion dentro de los plazos pactados.

ARTICULO 6. AMBITO DE APLICACION. E| Sistema
Municipal de Planeacion, aplica para los organismos y
dependencias del nivel central, las entidades descentralizadas
y las autoridades e instancias de planeacién aqui establecidas.

ARTICULO 7. ARTICULACION. El Sistema Municipal de
Planeacion de Medellin se inscribe en el contexto del Sistema
Nacional de Planeacién de acuerdo con los principios de
concurrencia, subsidiaridad y complementariedad.

El Sistema Municipal de Planeacion de Medellin hace parte
del Sistema Municipal de Participacion Ciudadana establecido
en la Ley 1757 de 2015, articulos 80 y 86. Las instancias
de la sociedad civil establecidas en el marco de estos dos
sistemas: el Consejo Territorial de Planeacion y el Consejo
Municipal de Participacion Ciudadana, estableceran canales
de comunicacioén para el fortalecimiento de la planeacion
participativa y la garantia de participacion en el marco de
sus funciones constitucionales y legales.

PARAGRAFO. La Administracion Municipal definira a través
del procedimiento que corresponda, los elementos planteados
en este Acuerdo, en consonancia con el Sistema Integral de
Gestion —SIG- que articula el Sistema Estandar de Control
Interno, el Sistema de Gestion de la Calidad y el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPYG), de manera que
se genere la integracion entre los sistemas.

El Departamento Administrativo de Planeacion desarrolla y
aprueba los procedimientos dentro del SIG para el desarrollo
del Sistema Municipal de Planeacién y genera los formatos
y rutas metodoldgicas requeridas, asi:

e Procedimiento para la planeacion del desarrollo municipal
e Procedimiento para la planeacion del desarrollo local
e Procedimiento para la planeacion estratégica

e Procedimiento para la planeacion sectorial

e Procedimiento para la planeacion territorial

e Procedimiento para la planeacion financiera

e Procedimiento para la planeacion institucional

e Procedimiento para la actualizacion de los planes de
desarrollo local de comuna y corregimiento

ARTICULO 8. INSTRUMENTOS DEL SISTEMA. El Sistema
Municipal de Planeacién de Medellin cuenta con diferentes
instrumentos para el desarrollo de su objeto, a través de
los cuales se realiza la planeacion en distintos ambitos y



Gaceta Oficial ey

20

se formulan las estrategias, acciones e interrelaciones que
se materializan en politicas, planes, programas y proyectos.

PARAGRAFO 1. En atencion a lo establecido en los articulos
41 y45delaley 152 de 1994, el plan de desarrollo municipal
y el plan de ordenamiento territorial, son instrumentos
orientadores de la planeacion municipal por lo cual son de
obligatoria observancia y estos a su vez deben articularse en
el proceso de formulacion entre si y con otros instrumentos
de diferentes escalas territoriales a saber: metropolitanos,
departamentales y nacionales.

PARAGRAFO 2. Los instrumentos del Sistema Municipal de
Planeacion deberan contemplar diferentes enfoques, tales
como: género, diferencial, étnico, poblacional, territorial,
curso de vida, entre otros, para su formulacion y ejecucion,
con estrategias metodoldgicas y/o acciones afirmativas
que seran desarrolladas por las dependencias misionales
responsables en el marco de sus competencias.

ARTICULO 9. CLASIFICACION DE LOS INSTRUMENTOS
DEL SISTEMA. A continuacion se clasifican, enuncian y
definen algunos instrumentos del Sistema Municipal de
Planeacion, sin menoscabo de los demas instrumentos que
surjan en desarrollo de las funciones de este Acuerdo y los
que reglamenten la Ley:

9.1. INSTRUMENTOS DE PLANEACION MUNICIPAL

Plan de desarrollo municipal: Es el instrumento de
planeacién que desarrolla el Programa de Gobierno que el
Alcalde electo inscribi6 como candidato para el respectivo
periodo en cumplimiento del articulo 259 de la Constitucion
Politica y la Ley 131 de 1994, incorporando las politicas
publicas, la planeacién local de comunas y corregimientos,
la planeacion sectorial y poblacional, orientado al logro de
los objetivos del desarrollo humano y al uso equitativo,
eficiente y eficaz de los recursos. Esta conformado por una
parte estratégica y un plan de inversiones a mediano y corto
plazo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 339 de
la Constitucion Politica y en la Ley 152 de 1994.

9.2. INSTRUMENTOS DE PLANEACION TERRITORIAL

Plan de ordenamiento territorial: Es el instrumento basico
para desarrollar el proceso de ordenamiento del territorio
municipal. Se define como el conjunto de objetivos, directrices,
politicas, estrategias, metas, programas, actuaciones y
normas adoptadas para orientar y administrar el desarrollo
fisico del territorio y la utilizacion del suelo. (Articulo 9 de la
Ley 388 de 1997).

9.3. INSTRUMENTOS DE PLANEACION FINANCIERA

9.3.1. Plan Financiero Municipal: Es un instrumento de
programacion y gestion financiera de la Administraciéon
Municipal para la ejecucion del plan municipal de desarrollo,
que tiene como base las operaciones efectivas de caja de
las entidades cuyo efecto cambiario, monetario y fiscal sea
de tal magnitud que amerite incluirlas en el plan, tomando
en consideracion las previsiones de ingreso, gastos, déficit

y su financiacion, compatibles con el Programa Anual
Mensualizado de Caja, PAC y las politicas cambiarias y
monetarias”. (Acuerdo 52 de 1995, articulo 6. Estatuto
Organico de Presupuesto del Municipio de Medellin).

9.3.2 Plan Plurianual de Inversiones: Es un instrumento que
permite articular la parte estratégica del plan de desarrollo
con los recursos de inversion que se ejecutaran en el
periodo de gobierno, en él se especifican cada una de las
vigencias, se identifican las posibles fuentes de financiacion
y los responsables de su ejecucién, de acuerdo con el
diagnéstico financiero e institucional realizado y con el costo
de los programas y proyectos (Fuente: DNP. El proceso
de planificacion en las entidades territoriales: el plan de
desarrollo y sus instrumentos para la gestién 2008 — 2011)

9.3.3 Planes Operativos Anuales de Inversién: Sefalara
los proyectos de inversion clasificados por sectores, drganos
y programas. Este plan guardara concordancia con el plan
de desarrollo para Medellin”. (Articulo 7 Acuerdo 52 de
1995. Estatuto Organico de Presupuesto del Municipio de
Medellin). La elaboracién del POAI es responsabilidad del
Departamento Administrativo de Planeacion.

9.3.4 Presupuesto participativo: De acuerdo al articulo
90 de la Ley 1757 de 2015, “El proceso de presupuesto
participativo es un mecanismo de asignacion equitativa,
racional, eficiente, eficaz y transparente de los recursos
publicos que fortalece las relaciones Estado — Sociedad Civil.

9.3.5. Banco de Programas y Proyectos de Inversion:
Establecido en el Articulo 27 de la Ley 152 de 1994, “es un
instrumento para la planeacion que registra los programas y
proyectos viables técnica, ambiental y socioecondmicamente,
susceptibles de financiacion con recursos del Presupuesto
General de la Nacién”.

9.4. INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

9.4.1. Planes estratégicos: Son planes a largo plazo
que contemplan varias dimensiones del desarrollo: social,
ambiental, cultural, econdmico, poblacional, entre otros. El
objetivo es dar lineamientos que trasciendan la planeacion
municipal y que se superen los programas de gobierno.
“La planificacién estratégica, como proceso busca vincular
proactivamente a los diversos actores de un territorio en la
formulacion del plan, y con ello procura que en el transcurso se
construya, conscientemente, una actitud y unas aptitudes de
la sociedad en general, de responsabilidad y compromiso con
su desarrollo, socializa resultados y crea una institucionalidad
plural y sostenible para adelantar las transformaciones
concertadas.” (Departamento Nacional de Planeacion 2007.
Propuesta metodolodgica para la elaboracién de planes
estratégicos territoriales).

9.4.2. Documentos COMPES: Son el resultado del trabajo
coordinado de diversas dependencias de la Administracion
Municipal, bajo la orientacién del Departamento Administrativo
de Planeacién. Se conciben como herramientas para la
formulacién e implementacién de politicas publicas.
Materializan decisiones del Consejo Municipal de Politica
Econdmica y Social - COMPES.
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9.5. INSTRUMENTOS DE PLANEACION SECTORIAL

Planes sectoriales: Son planes de mediano y largo plazo que
en el marco de un proceso de planeacion identifica en forma
exhaustiva los objetivos, politicas, estrategias, la situacion
actual, la situacion futura, las metas y recursos y programas
de un sector, en aquellas areas de actuacion del Municipio
que le han sido delegadas por la Constitucion y la Ley como:
educacion, salud, vivienda y habitat, asistencia técnica y
agropecuaria, deporte, economia, recreacion, cultura, entre
otros. Los planes sectoriales permiten alcanzar y desarrollar
los propdsitos del plan de desarrollo, en cuyo detalle se
explicitaran las metas que debe lograr la Administracion
para cumplir con su mision.

9.6. INSTRUMENTOS DE PLANEACION LOCAL

9.6.1. Planes de desarrollo local de comuna y
corregimiento: Son instrumentos de planeacion participativa
local, que se elaboran a partir de los acuerdos entre los
actores del territorio y el Estado para orientar bajo un propésito
comun el desarrollo de la comuna y corregimiento. Esta
conformado por un diagnéstico, un componente estratégico
de largo plazo con una temporalidad de doce (12) afios y
un programa de ejecucion de mediano plazo de cuatro (4)
afos, que lo articula al plan de desarrollo municipal.

Todos los ejercicios de planeacion de barrio, vereda, nodos,
entre otros dentro de la comuna y corregimiento, deberan
converger en los planes de desarrollo local. Asi mismo se
podra articular otras dinamicas de planeacion entre comunas
y corregimientos.

En cumplimiento del principio de coordinacion, los planes de
desarrollo local deben armonizarse con los otros instrumentos
de planificacion.

El seguimiento y evaluacion de los planes de desarrollo local
se desarrollara en el Subsistema de Seguimiento Evaluacion
y Control del Proceso de Planeacion del Sistema Municipal
de Planeacion.

9.6.2. Plan estratégico de desarrollo comunal y
comunitario: Especificamente la Ley 1551 de 2012,
establece que los Municipios deben administrar los asuntos
municipales y prestar los servicios publicos que determine
la ley; promover el desarrollo de su territorio y construir las
obras que demande el progreso municipal, para lo anterior
debe tenerse en cuenta, entre otros: los planes de vida
de los pueblos y comunidades indigenas y los planes de
desarrollo comunal que tengan los respectivos organismos
de accidon comunal. Ademas, que los planes de desarrollo
municipal deberan incluir estrategias y politicas dirigidas al
respeto y garantia de los Derechos Humanos y del Derecho
Internacional Humanitario. Asimismo, la norma indicada
instituye que los Municipios deben:

Elaborar e implementar los planes integrales de seguridad
ciudadana, en coordinacién con las autoridades locales
de policia y promover la convivencia entre sus habitantes;
promover la participacion comunitaria, la cultura de
Derechos Humanos y el mejoramiento social y cultural de

sus habitantes; procurar la solucién de las necesidades
basicas insatisfechas de los habitantes del municipio, en
lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los
nifos, las nifias, los adolescentes, las mujeres cabeza de
familia, las personas de la tercera edad, las personas en
condicién de discapacidad y los demas sujetos de especial
proteccion constitucional. En asocio con los Departamentos
y la Nacion, los Municipios tienen la responsabilidad de
contribuir al goce efectivo de los derechos de la poblacion
victima del desplazamiento forzado, teniendo en cuenta los
principios de coordinacion, concurrencia, complementariedad,
subsidiariedad y las normas juridicas vigentes. En ultimas,
tiene la responsabilidad de promover el mejoramiento
econdémico y social de los habitantes del respectivo municipio.

De manera inequivoca la norma citada anteriormente instituye
que los Municipios deben elaborar planes y programas
anuales de fortalecimiento, con las organizaciones indigenas,
organismos de accion comunal, organizaciones civiles
y asociaciones residentes en el territorio. Ademas, este
fortalecimiento debera construirse de manera concertada con
esas organizaciones y teniendo en cuenta sus necesidades
y los lineamientos de los respectivos planes de desarrollo.
Igualmente es potestad de los Municipios celebrar convenios
de uso de bienes publicos y/o de usufructo comunitario
con los cabildos, autoridades y organizaciones indigenas,
con los organismos de accién comunal y otros organismos
comunitarios.

9.7.INSTRUMENTOS DE PLANEACION INSTITUCIONAL

9.7.1. Planes sectoriales de desarrollo administrativo:
Con base en la Ley 489 de 1998, los planes de desarrollo
administrativo, son instrumentos que orientan el ejercicio de
la planeacion de la gestion estatal bajo principios de eficacia,
eficiencia y transparencia.

9.7.2. Planes de accion de las secretarias y entidades:
Establecidos en la Ley 152 de 1994 articulo 41, con base
en los planes generales departamentales o municipales
aprobados por el correspondiente Concejo o Asamblea, cada
secretaria y departamento administrativo preparara, con la
coordinacion del Departamento Administrativo de Planeacion,
su correspondiente plan de accién y lo sometera a la
aprobacion del respectivo consejo de gobierno departamental,
distrital o municipal. En el caso de los sectores financiados
con transferencias nacionales, especialmente educacion y
salud, estos planes deberan ajustarse a las normas legales
establecidas para dichas transferencias.

CAPITULO Il

CONFORMACION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
PLANEACION

ARTICULO 10. AUTORIDADES DEL SISTEMA MUNICIPAL
DE PLANEACION. Son las encargadas de la materializacion
de las metas y objetivos que contribuyen al logro del bienestar
social general, estan bajo la responsabilidad del Alcalde,
tienen el compromiso ineludible de desarrollar el programa
de gobierno a través de la formulacion del plan de desarrollo
y también asumen la orientacion y direccion del mismo.
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e ElAlcalde: Maximo orientador de la planeacion municipal.

e EIl Consejo de Gobierno: Espacio de articulacion y
coordinacién de las secretarias y entidades del orden
central y descentralizado. Quien actuara como Consejo
Municipal de Politica Econémica y Social - COMPES -
para lo correspondiente a este Sistema.

e EIl Departamento Administrativo de Planeacion:
Desarrolla las orientaciones impartidas por el Alcalde y
coordina la formulacion de los instrumentos del Sistema
con las secretarias y entidades en el ambito de su
competencia.

e La Secretaria de Hacienda: Vela por la consistencia
de los aspectos presupuestales del plan de desarrollo
con las Leyes de presupuesto.

e Las demas secretarias, departamentos administrativos
y entes descentralizados en su respectivo ambito
funcional de acuerdo con las orientaciones de las
autoridades precedentes.

ARTICULO 11. INSTANCIAS DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
PLANEACION. Son érganos de interlocucién permanente,
con diferentes niveles de incidencia, entre éstos, la ciudadania
y/o las autoridades del Sistema Municipal de Planeacion,
para ejercer el control politico, la consulta democratica y la
participacion ciudadana y comunitaria para la planeaciéon
en el marco de este Acuerdo, con respecto a las funciones
y competencias que la Ley les asigna.

e El Concejo Municipal de Medellin
e El Consejo Territorial de Planeacién
e Las Juntas Administradoras Locales

ARTICULO 12. SUBSISTEMAS DEL SISTEMA MUNICIPAL
DE PLANEACION. El Sistema Municipal de Planeacion
esta conformado por tres (3) subsistemas, relacionados
con la estructura del Municipio de Medellin por medio de las
funciones de las diferentes dependencias que lo componen
y/o quien las ejerza:

e Subsistema de Articulacion de la Planeacién

e Subsistema de Organizacién y Formacion para la
Participacion Ciudadana en la Planeacion

e Subsistema de Seguimiento, Evaluacion y Control del
Proceso de Planeacion

ARTICULO 13. SUBSISTEMA DE ARTICULACION DE
LA PLANEACION. Tiene como objetivo general establecer
los mecanismos de articulacién del sistema a través de
sus instrumentos en sus distintas escalas de actuacion y
temporalidades para optimizar los recursos, reconocer la
diversidad y promover la coherencia del proceso planificador.

Sistema Municipal de Planeacion

Subsistermno de Articulocion pora lo Planeacion

Departomento Administrotive de Planeocion

Plan de Desarrolio
Mumnicipal
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ARTICULO 14. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
SUBSISTEMA DE ARTICULACION DE LA PLANEACION.

14.1. Establecer los mecanismos para garantizar el
cumplimiento de los principios generales que rigen el proceso
de planeacion.

14.2. Coordinar la elaboraciéon y articulacion de los
instrumentos de planeacion con el plan de desarrollo municipal
y el plan de ordenamiento territorial.

14.3. Establecer los roles de los diferentes actores
comprometidos en el proceso de la planeacion participativa,
para articular las acciones.

14.4. Estudiar y proponer los ajustes administrativos e
institucionales necesarios para agilizar y optimizar los
procesos de planeacion, ejecucion, evaluacién, control y
participacion.

14.5. Articular la planeacion municipal y local de manera que
se genere una vision integral del municipio de Medellin, a
través de sus instrumentos.

14.6 Articular el Consejo Territorial de Planeacion, el Consejo
Municipal de Participacion Ciudadanay la Comisiéon Municipal
de Ordenamiento Territorial, para los procesos de planificacion
municipal.

%
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ARTICULO 15. COMPETENCIA. El Departamento
Administrativo de Planeacion, es la autoridad que coordina 'y
vigila la implementacion del Sistema Municipal de Planeacion,
ademas ejerce el rol de secretaria técnica del Consejo
Municipal de Politica Econémica y Social -COMPES- Es
de su responsabilidad generar los niveles de articulacion e
integracion con otras secretarias e instancias municipales,
regionales o locales para el logro de los propdsitos de este
Acuerdo.

PARAGRAFO. El Departamento Administrativo de Planeacion
y la Secretaria de Participacién Ciudadana, o quienes
hagan sus veces, llevaran a cabo estrategias que permitan
la articulacion del Sistema Municipal de Planeacién con el
Sistema Municipal de Participacién Ciudadana bajo una
vision Intersistémica.

ARTICULO 16. SUBSISTEMA DE ORGANIZACION Y
FORMACION PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA PLANEACION. Tiene como objetivo general, cualificar
la participacion ciudadana en la planeacién del desarrollo a
través de procesos formativos, organizativos y de movilizacién
social con el fin de lograr una participacion efectiva.
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ARTICULO 17. OBJETIVOS ESPECIiFICOS DEL
SUBSISTEMA DE ORGANIZACION Y FORMACION PARA
LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA PLANEACION.

17.1. Disefiar e implementar estrategias educativas con el fin
de potenciar capacidades, actitudes, valores y habilidades
ciudadanas para activar la participacion critica en la planeacion
del desarrollo del Municipio de Medellin.

17.2. Desarrollar a través de metodologias y dialogos de
saberes procesos de formacion que permitan a la ciudadania'y
a servidores (as) publicos (as) desarrollar sus roles especificos
en la planeacioén del desarrollo local y municipal.

17.3. Promover la movilizacién y organizacion de la ciudadania
en la planeacion del desarrollo, profundizando la democracia
a partir del reconocimiento de la diferencia y las medidas
afirmativas que garanticen y promuevan la equidad y la
inclusion.

ARTICULO 18. RESPONSABLES DEL SUBSISTEMA
ORGANIZACION Y FORMACION PARA LA PARTICIPACION
CIUDADANA EN LA PLANEACION. La Secretaria de
Participaciéon Ciudadana y el Departamento Administrativo
de Planeacion en el marco de sus funciones desarrollaran
este Subsistema y contaran con las instancias definidas en
este Acuerdo para la promocion e implementacion de este.

ARTICULO 19. SUBSISTEMA DE SEGUIMIENTO,
EVALUACION Y CONTROL DEL PROCESO DE
PLANEACION. Su objetivo general, es de disefar, integrar
y coordinar acciones relacionadas con la evaluacion y el
control de la gestion y de los resultados, que comprometen
a las entidades en el proceso de ejecucion de los planes.
La evaluacion tendra por objeto cuantificar y cualificar los
logros de objetivos y metas.

Seguimiento
w Evafaackin
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¥ Control
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ARTICULO 20. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

20.1. Coordinar las acciones de seguimiento, evaluacion y
control referidas al proceso de planeacion.

20.2. Unificar el sistema de evaluacion y los indicadores
de gestion y seguimiento del proceso de planeacion y del
Sistema mismo.

20.3. Evaluar los informes que realicen los diferentes
componentes de este Subsistema.

20.4. Facilitar y apoyar el funcionamiento de las veedurias
ciudadanas.

20.5. Desarrollar una herramienta para el registro,
armonizacion de las politicas publicas.

20.6. Mejorar las estructuras de organizacion de la accion
colectiva y sobre esa base mejorar las capacidades para
estructurar y priorizar proyectos de mejor calidad.

20.7. Disefiar e implementar estrategias de mejoramiento
de las capacidades organizativas de los individuos y
emprendimientos de la accion colectiva, con el fin de movilizar
efectivamente los intereses de participacion en el marco de
la planeacion para el desarrollo
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20.8 Establecer estrategias para el desarrollo de capacidades
individuales y colectivas de estructuracion de planes, politicas
y proyectos orientados al emprendimiento y consolidacion
de iniciativas de participacion efectiva en la planeacion del
desarrollo local en el Municipio de Medellin.

20.9. Desarrollar un sistema efectivo y diversificado de
mecanismos de expresion de preferencias colectivas e
individuales a través de la determinacion proporcional
de mayorias que permitan la ampliacion de las bases de
personas y organizaciones activadas en la determinacién de
prioridades y participacion de instancias de estructuracion y
priorizacion en el marco del sistema de planeacion.

ARTICULO 21. COMPONENTES DEL SUBSISTEMA DE
SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL DEL PROCESO
DE PLANEACION.

21.1. Control politico. Corresponde al Concejo Municipal.
Para el cumplimiento de esta funcion la Corporacién contara
con el apoyo del Consejo Territorial de Planeacion.

21.2. Control de gestion. Corresponde a los érganos
del Estado que por competencia constitucional, legal y
reglamentaria deben vigilar la gestion publica para el efecto,
a las veedurias ciudadanas y a nivel de la administracion
sera la Secretaria de Evaluaciéon y Control o quien haga
Sus veces.

21.3. Control social. Se desarrolla a través de las veedurias
ciudadanas, las juntas de vigilancia, los comités de desarrollo
y control social de los servicios publicos domiciliarios, las
auditorias ciudadanas y las instancias de participacion
ciudadanas, segun lo establecido en el articulo 63 de la
Ley 1757 de 2015.

21.4. Seguimiento y evaluaciéon. Es competencia
del Departamento Administrativo de Planeacién, en
corresponsabilidad con las demas dependencias y entidades
descentralizadas, mediante la definicion y aplicacion de
indicadores.

En cumplimiento del articulo 42 de la Ley 152 de 1994,
corresponde a la oficina de planeacion departamental hacer la
evaluacion de gestion y resultados de los planes y programas
de desarrollo e inversion municipales.

21.5. Autocontrol. Corresponde a la Secretaria de Evaluacion
y Control, o quien haga sus veces, en lo que respecta a la
gestion de la ejecucion de los programas y proyectos en
todas las dependencias.

ARTICULO 22. ESTRATEGIAS DE INFORMACION Y
COMUNICACION PUBLICA. El Sistema Municipal de
Planeacién contara con estrategias de informacion y
comunicacion a través de las dependencias que segun la
estructura administrativa y organizacional del Municipio tengan
adscritas estas funciones. El Departamento Administrativo
de Planeacion, impartira los lineamientos para el desarrollo
de estas estrategias.

Las estrategias de informacion y comunicacion publica
articularan las acciones y dinamicas que a nivel comunitario
aporten al proceso de comunicacion en la planeacion
participativa.

El Sistema Municipal de Planeacion contara con herramientas
como los sistemas de informacion, los cuales a través de
procedimientos, operaciones, funciones y difusion de datos
o informacion, soportan los procesos propios del Sistema.

La Secretaria de Comunicaciones y el Departamento
Administrativo de Planeacion, o quien haga sus veces, seran
los responsables de la implementacion de esta estrategia.

CAPITULO Il
CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION
ARTiCULQ 23. EL CONSEJO TERRITORIAL DE
PLANEACION. Es un érgano consultivo de caracter colegiado

que se constituye en el principal espacio para la participacion
ciudadana en el proceso de planeacion.

Sera convocado por el Alcalde una vez haya tomado posesion
de su cargo. Estara integrado por las personas que este
designe de ternas que presenten las respectivas autoridades
y organizaciones.

ARTICULO 24. INTEGRACION. El Concejo de Medellin
en atencion a las atribuciones legales, establecidas en el
articulo 34 de la Ley 152 de 1994, definira la composicion
del Consejo Territorial de Planeacion, el cual estara integrado
por los siguientes miembros:

e Un representante de las juntas administradoras locales
por cada zona urbana

e Unrepresentante de las juntas administradoras locales
de la zona rural

e Un representante de las juntas de accién comunal de
la zona urbana

e Un representante de la industria

e Un representante del comercio

e Un representante del sector de la construccion
e Un representante de las ONG del sector social

e Un representante de las ONG del sector social cuyo
objeto sea trabajar por la infancia y la adolescencia

e Un representante de las ONG ecoldgicas

e Un representante de las universidades y centros de
investigacion

e Un representante de las instituciones educativas publicas
y privadas

e Un representante de los trabajadores sindicalizados
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e Un representante de los Comités de Participacion
Comunitaria en Salud -COPACOS-

e Un representante del Consejo Municipal de Cultura

e Un representante del Consejo Consultivo de Economia
Social y Solidaria

e Un representante del Consejo Municipal Afrodescendiente

e Un representante del Consejo Municipal de Desarrollo
Rural

e Un representante del Consejo Municipal de Juventud

e Un representante del Consejo Consultivo de Diversidad
Sexual y de Género

e Un representante del Cabildo Mayor

e Unrepresentante del Comité Municipal de Discapacidad
e Un representante de las comunidades indigenas

e Una representante de las organizaciones de mujeres
e Un representante de las organizaciones de victimas

e Un representante de las organizaciones basadas en la fe

e Un representante de las juntas de accion comunal de
la zona rural

e Un representante de los medios comunitarios de
comunicacion

e Un representante de las veedurias ciudadanas

e Unrepresentante de las mesas ambientales, siempre y
cuando cuente con los requisitos establecidos para ser
representantes ante esta instancia.

PARAGRAFO 1. La condicién de miembro del Consejo
Territorial de Planeacion no es remunerada, es de caracter
indelegable y se hace en representacion de una organizacion
reconocida.

PARAGRAFO 2. El Departamento Administrativo de
Planeacion proporcionara todo el apoyo requerido para
el adecuado funcionamiento del Consejo Territorial de
Planeacion.

PARAGRAFO 3: El Consejo Territorial de Planeacién podra
invitar al Director(a) del Departamento Administrativo de
Planeacion del Departamento, del Area Metropolitana y al
Presidente de la Comisién Primera del Concejo de Medellin.

PARAGRAFO 4. El Director(a) del Departamento
Administrativo de Planeacion de Medellin 6 su representante
sera invitado permanente y prestara apoyo técnico cuando
sea solicitado por el Consejo Territorial de Planeacion

ARTICULO 25. CONVOCATORIA PARA LA
CONFORMACION. Una vez el alcalde municipal haya
tomado posesion de su cargo, convocara la conformacion del
consejo territorial de planeacion para lo cual se presentaran,
ante él, ternas de las distintas organizaciones y entidades. Tal
convocatoria se hara a mas tardar el dia 15, correspondiente
al mes de su posesion, a través de los medios masivos de
comunicacion.

ARTICULO 26. PERIODO. Los integrantes del consejo
territorial de planeacion seran designados para un periodo
correspondiente al mandato de dos (2) alcaldes y sera
renovado en un 50% de sus miembros cada periodo de un
alcalde.

PARAGRAFO 1. La designacion de los miembros que hagan
parte del consejo territorial de planeacion en representacion
de una entidad, se mantendra mientras permanezcan
vinculados a la misma.

PARAGRAFO TRANSITORIO. La conformacion actual del
Consejo Territorial de Planeacion se renovara una vez los
delegados cumplan el periodo para el cual fueron nombrados,
siempre y cuando no incurran en las causales de remocion
contempladas en el reglamento interno del Consejo.

ARTICULO 27. REUNIONES. El Consejo Territorial de
Planeacion se reunira ordinariamente minimo en los meses
de marzo y octubre de cada afio. Extraordinariamente en
cualquier momento, previa convocatoria por parte de su
Presidente.

Constituird quérum para deliberar y decidir la mitad mas
uno de los miembros del Consejo Territorial de Planeacion;
las decisiones se tomaran por mayoria de votos de los
miembros presentes.

PARAGRAFO. El Consejo Territorial de Planeacion
determinara su forma de operacion, para lo cual expedira
su propio reglamento.

ARTICULO 28. FUNCIONES DEL CONSEJO TERRITORIAL
DE PLANEACION. Establecidas en la ley y los decretos
reglamentarios, son las siguientes:

28.1. Analizar y discutir el proyecto del plan municipal
de desarrollo.

28.2.  Organizar y coordinar una amplia discusién sobre
el proyecto del plan municipal de desarrollo,
mediante la organizacion de reuniones sectoriales y
territoriales, en las cuales intervengan los sectores
econdmicos, sociales, ecoldgicos, comunitarios y
culturales, con el fin de garantizar eficazmente la
participacion ciudadana de acuerdo con el articulo
342 de la Constitucion Politica.

28.3. Formular recomendaciones a las demas
autoridades y organismos de planeacion sobre el
contenido y la forma del Plan.

28.4. Conceptuar sobre el proyecto del plan de desarrollo
elaborado por el Gobierno.
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28.5. Rendir concepto y formular recomendaciones
dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes,
sobre el plan de ordenamiento territorial.

28.6. El Consejo Territorial de Planeacion realizara
seguimiento semestralmente a las metas fijadas
en el plan de desarrollo, emitira concepto y
recomendara a la Administracion Municipal los
ajustes necesarios en caso de incumplimiento
de los compromisos. Para este efecto, la entidad
territorial correspondiente entregara la informacion
requerida.

28.7. Las demas que le imponga la Ley.

PARAGRAFO. La Administracién Municipal reconociendo la
participacion de los sectores y la comunidad representada
en el Consejo Territorial de Planeacion, realizara una
retroalimentacion a este Consejo de los conceptos emitidos
en desarrollo de su funcién consultiva.

CAPITULO IV
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
INSTRUMENTO DE PLANEACION

ARTICULO 29. CONTENIDO. El plan de desarrollo municipal
estara conformado por un diagnostico, una parte estratégica
general y un plan de inversiones, de acuerdo con lo establecido
al respecto en el articulo 339 de la Constitucion Politica, y
en la Ley 152 de 1994.

ARTICULO 30. FUNDAMENTOS.

1. Elprograma de Gobierno que el Alcalde haya presentado
al momento de la inscripcidon de su candidatura, en
cumplimiento del articulo 259 de la Constitucién Politica.

2. El Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Departamental
y el Plan Metropolitano, cuando este exista.

3. El plan estratégico, cuando este exista.

4. Los planes de desarrollo local, como insumo para su
formulacion.

5. Los planes de vida de la poblacion indigena en el caso
que existan, incorporando las visiones de las minorias
étnicas, de las organizaciones comunales y de los grupos
de poblacion vulnerables presentes en el territorio, los
programas de desarrollo rural con enfoque territorial,
deberan incluir estrategias y politicas dirigidas al respeto
y garantia de los Derechos Humanos y del Derecho
Internacional Humanitario.

ARTICULO 31. PARTE ESTRATEGICA DEL PLAN. La
parte general o estratégica del plan de desarrollo contendra
lo siguiente:

31.1. Los objetivos, metas y prioridades del Plan.

31.2. Las estrategias y politicas generales y sectoriales.

31.3. Los programas de la Administracion Central y de
las entidades descentralizadas.

31.4. Los cronogramas de ejecucion y los responsables
de la misma.
31.5. Elsefalamiento de las normas, medios e instrumentos

de coordinacién municipal, con la planeacion nacional,
regional, departamental y sectorial.

ARTICULO 32. HORIZONTE TEMPORAL. El Plan de
Desarrollo Municipal tendra una vigencia igual al periodo
de ejercicio del respectivo Alcalde.

ARTICULO 33. FORMULACION Y ELABORACION DEL
PLAN DE DESARROLLO. Para la elaboracién del Proyecto
de Plan de Desarrollo se observaran las normas legales
vigentes, teniendo en cuenta lo siguiente:

33.1. El Alcalde elegido impartira las orientaciones para
la elaboracion del Plan de Desarrollo conforme al Programa
presentado al inscribirse como candidato.

33.2. Unavezelegido el Alcalde, todas las dependencias
de la Administracion Municipal y en particular las autoridades
e instancias de planeacion deberan prestarle el apoyo técnico,
administrativo y de informacion que sea necesario para la
elaboracion del Plan.

33.3. El Alcalde presentara, a través del Director del
Departamento Administrativo de Planeacién, a consideracion
del Consejo de Gobierno el Proyecto de Plan en forma integral
o los componentes del mismo. El Consejo de Gobierno
considerara el documento que contenga la totalidad de
las partes del Plan, dentro de los dos (2) primeros meses
siguientes a la posesion del Alcalde.

33.4. EI Plan como documento consolidado, sera
presentado por el Alcalde al Consejo Territorial de Planeacion,
a mas tardar el 28 de febrero, para su analisis y discusion
con el propésito de que éste rinda su concepto y formule las
recomendaciones pertinentes. Simultaneamente, el Alcalde
enviara una copia del Proyecto del Plan al Concejo Municipal.

33.5. El Consejo Territorial de Planeacion llevara a cabo
sus funciones al respecto, del 1 a 31 de marzo; en dicho
lapso convocara al debate publico del documento con el fin
de conocer la opinion de la comunidad y luego producir un
concepto.

33.6. Con base en las recomendaciones del Consejo
Territorial de Planeacion, la Administracion podra reformular
el documento, el cual sera radicado en la Secretaria del
Concejo Municipal a mas tardar el 30 de abril.

ARTICULO 34. DIFUSION. Con el propdsito de apoyar la
discusion publica del Proyecto de Plan de Desarrollo, el
Departamento Administrativo de Planeacién publicara el
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documento en los medios masivos de comunicacion. Ademas,
una vez aprobado el Plan lo publicara y distribuira sus copias.

ARTICULO 35. INFORMACION. La informacién bésica
utilizada para la elaboracion del Plan y aquella solicitada
en el transcurso del debate, seran puestas a disposicion
del Consejo Territorial de Planeacion y de la ciudadania

en general, como apoyo a la discusion publica del mismo.

ARTICULO 36. AJUSTES DEL PLAN. Si durante la vigencia
del Plan se establecen nuevos planes en entidades de nivel
superior, el Alcalde podra presentar al Concejo ajustes a
su Plan de Desarrollo para conservar la consistencia con

aquellos.

ARTICULO 37. INSTRUMENTOS DE EJECUCION. Son
instrumentos para la ejecucion del Plan de Desarrollo: los
Planes Operativos Anuales de Inversién, los Planes de
Accion y los demas que defina el Alcalde.

ARTICULO 38. PLANES DE ACCION. Con base en el
Plan de Desarrollo aprobado, todas las dependencias
municipales prepararan, con la coordinacion del Departamento
Administrativo de Planeacion, el correspondiente Plan de
Accion, y lo someteran la aprobacion del Consejo de Gobierno
Municipal antes del 30 de julio.

Los Planes de Accion se formularan para el periodo de
gobierno del Alcalde y su elaboracion se hara con base en
la metodologia que para el efecto disefie el Departamento
Administrativo de Planeacion. Tales Planes daran cuenta de
estrategias, instrumentos, asignacion de recursos, programas,
proyectos y metas anuales.

ARTICULO 39. PLANES DE DESARROLLO LOCAL
DE COMUNA Y CORREGIMIENTO. Seran formulados
y actualizados por la ciudadania, mediante procesos de
movilizacion, participacion y concertacion, promovidos por
el Consejo Comunal y Corregimental de Planeacion. El
Departamento Administrativo de Planeacion o quien haga sus
veces realizara el direccionamiento técnico y metodologico
y con fundamento en ello, emitira un concepto vinculante,
previa aprobacion del Plan.

La Secretaria de Participacion Ciudadana o quien haga
sus veces realizara el proceso de movilizacién ciudadana,
acompafiamiento y dinamizacion en el territorio de las
diferentes fases del proceso; las demas secretarias misionales
y entes descentralizados del Municipio de Medellin apoyaran
los diagndsticos y formularan técnicamente los proyectos
desde sus competencias y/o funciones.

PARAGRAFO. Se podra realizar la actualizacién en alguno
de los componentes del Plan de Desarrollo Local, motivados
por ajustes normativos, técnicos y/o la necesidad de revisar
el diagndstico debido a transformaciones significativas en
los territorios. El Departamento Administrativo de Planeacion
0 quien haga sus veces, impartira los lineamientos para
cada caso.

ARTICULO 40. APROBACION DE LOS PLANES LOCALES
DE COMUNAY CORRGIMIENTO. Los planes de desarrollo
local de comunas y corregimientos seran aprobados por

las juntas administradoras locales, mediante resolucién
motivada. En caso de que las juntas administradoras locales
no aprueben los planes de desarrollo local de comunas y
corregimientos, se sometera a consideracion ciudadana
el contenido final del Plan. Si esta ultima coincide con el
concepto de las juntas administradoras locales, el Plan
debera reformularse.

ARTICULO 41. FUENTES DE FINANCIACION. Seran
fuentes de financiacion de los planes de desarrollo local,
los siguientes:

41.1. Recursos del plan de desarrollo municipal, en el caso
de que los proyectos de los planes de desarrollo local se
incluyan dentro de la parte estratégica del plan de desarrollo
municipal.

41.2. Recursos de presupuesto participativo para planes
de comunas y corregimientos, en atencion a lo establecido
en el articulo 42 del presente Acuerdo.

41.3. Demas recursos publicos del orden nacional o
departamental.

41.4. Recursos de caracter privado, que se gestionen por
parte de la comunidad.

Aportes comunitarios.

ARTICULO 42. PRESUPUESTO PARTICIPATIVO. De
conformidad con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo
43 de la Ley 1551 de 2012, cada ejercicio de presupuesto
participativo corresponde a la vigencia del Plan Operativo
Anual de Inversiones — POAI del afio inmediatamente
siguiente y debe estar articulado al calendario presupuestal.
El Departamento Administrativo de Planeacion asignara
dentro del POAI un componente denominado Presupuesto
Participativo que no podra ser inferior al 5% del presupuesto
de inversion.

ARTICULO 43. REGLAMENTACION DE LA PLANEACION
DEL DESARROLLO LOCAL Y PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO. El Alcalde, en uso de las facultades
constitucionales y legales, especialmente las otorgadas
por los articulos 90 y 100 de la Ley Estatutaria 1757 de
2015, establecera el procedimiento metodoldgico para
definir de manera participativa la orientacion del presupuesto
participativo, en consonancia y articulacion con los objetivos y
metas e implementacion de los procedimientos de planeacion
municipal y de planeacion del desarrollo local.

El procedimiento metodoldgico objeto de reglamentacion,
desarrollara las siguientes fases:

e Planeacioén Participativa: Corresponde al proceso
técnico y politico de construccion de acuerdos entre
los actores del territorio y el Estado sobre el desarrollo
local. Es prerrequisito de las siguientes fases ya que

sus resultados constituyen los insumos de las demas.

e Priorizacién participativa: Concerniente a la definicion,
por parte de la ciudadania, de los proyectos a ser
financiados con los recursos de presupuesto participativo,
de acuerdo con el proceso de planeacion del desarrollo
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local, en armonia con las competencias constitucionales
y legales asignadas a los entes que intervienen en la
priorizacion participativa.

e Ejecucion: Alusiva a la materializacion de los proyectos
del plan de desarrollo local, priorizados por la ciudadania,
el gjercicio del control social a lo publico y la rendicion
de cuentas.

e Seguimiento y Evaluacion: Referente al seguimiento,
monitoreo, control y valoracion de las diferentes etapas
de la planeacién del desarrollo local.

Asi mismo contara con los siguientes ejes transversales:
comunicaciones, formacion, movilizaciéon y organizacion
ciudadana, control, transparencia y probidad.

En la reglamentacion, de la planeacion local y el presupuesto
participativo, se respetara las atribuciones y funciones
legales de las instancias de participacion creadas por la
Ley, garantizando la democracia participativa directa en
la priorizacion participativa del presupuesto y el respeto,
acompafnamiento y reconocimiento de las instancias de
participacion que sean puestas en marcha por iniciativa de
la ciudadania.

PARAGRAFO 1. Los recursos del presupuesto participativo
se destinaran para financiar los proyectos que se formulen
y se prioricen contenidos en los planes de desarrollo local
de comuna y corregimiento.

PARAGRAFO 2. El Departamento Administrativo de
Planeacion disefara la metodologia para la distribucion
equitativa del techo presupuestal de los recursos del
presupuesto participativo para cada comuna y corregimiento.

ARTICULO 44. La planeacion del desarrollo local contara con
los Consejos Comunales y Corregimentales de Planeacion,
establecidos en el marco de la Ley 1551 de 2012.

ARTICULO 45. CONFORMACION DE LOS CONSEJOS
COMUNALES Y CORREGIMENTALES DE PLANEACION.
Estaran conformados por:

45.1. Los miembros de la Junta Administradora Local de la
respectiva comuna o corregimiento, quien lidera y convoca
el Consejo en su calidad de instancia de planeacion.

Presidente

45.2. Un (1) representante de cada sector y grupo
poblacional de acuerdo con la conformacion minima
establecida para el Consejo Territorial Planeacion y el Consejo
Municipal de Participacion Ciudadana, de la respectiva
comuna y corregimiento.

45.3. Oftros representantes sectoriales que respondan a
las dinamicas organizativas y particularidades territoriales
de cada comuna y corregimiento, segun el mapa de actores
de cada comuna y corregimiento.

PARAGRAFO 1. Cada sector de la sociedad civil elegira
su representante, para un periodo de cuatro anos. Este
proceso se realizara en el segundo afo del periodo de
gobierno del Alcalde Municipal, segun los procedimientos
que se establezcan para el efecto por el Consejo Comunal y
Corregimental de Planeacion y la Administracion Municipal,
através de la Secretaria de Participacion Ciudadana o quien
haga sus veces.

PARAGRAFO 2. La Administracién Municipal a través de
la Secretaria de Participacion Ciudadana o quien haga sus
veces, sera garante del derecho a la participacion ciudadana
y dinamizara los procesos de movilizacion de la planeacion
del desarrollo local.

ARTICULO 46. COMPETENCIA DEL CONSEJO COMUNAL
Y CORREGIMENTAL DE PLANEACION. Es atribucién del
consejo comunal y corregimental de planeacién, liderar la
concertacion democratica que sustenta la planeacién del
desarrollo local de comunas y corregimientos, apoyando la
promocion en el territorio de la participacion ciudadana en
la formulacion y seguimiento de los diferentes instrumentos
de planeacion.

ARTICULO 47. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente
Acuerdo rige a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial
del Municipio de Medellin, deroga todas las normas que le
sean contrarias.

En los anteriores términos, fue aprobado en primer debate
el Proyecto de Acuerdo 055 de 2016 “Por el cual se modifica
el Acuerdo 43 de 2007 y se actualiza el Sistema Municipal
de Planeacién del Municipio de Medellin tal como consta
en el acta 06 de Comision Primera Permanente del dia 28
de Marzo de 2017.

Dado en Medellin a los 24 dias del mes de abril de dos mil
diecisiete (2017).

ESUS ANIBAL ECHEVERRI JIMENEZ

Secretaria

LEONOR GAVIRIA BEDOYA.

Post scriptum: Este Proyecto de Acuerdo tuvo (2) debates en dos dias diferentes y en ambos fue aprobado como consta

en Acta 250

Secretaria

LEONOR GAVIRIA BEDOYA.
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